
Tids- og aktivitetsplan 

Tidspunkt Aktivitet 

2023 

Ultimo august Social- og Boligstyrelsen udmelder ansøgningspulje til kommuner  

12. september kl. 12.30-14.00 Social- og Boligstyrelsen afholder virtuelt informationsmøde om ansøgningspulje for 

interesserede kommuner og sociale tilbud 

24. oktober kl. 12.00 Ansøgere har frist for ansøgning til ansøgningspulje 

Ultimo november Social- og Boligstyrelsen forventer at sende tilsagns- og afslagsbreve til ansøgere  
 

2024 

Januar Hver kommune afholder indledende møde med Social- og Boligstyrelsen lokalt 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen yder implementeringsstøtte til kommuner 

Januar-marts Hver kommune forbereder projektstart lokalt 

Primo april Social- og Boligstyrelsen afholder fælles kickoff-møde med alle kommuner, VIVE og 

kompetenceudviklingsleverandør  

 

Primo april Kompetenceudviklingsleverandør afholder fælles indledende kompetenceudvikling 

for implementeringsteams fra alle kommuner (2 sammenhængende dage med 

internat) 

April-maj Kompetenceudviklingsleverandør afholder indledende lokal kompetenceudvikling i 

den enkelte kommune (2 dage pr. medarbejder/leder) 

Maj-december Hver kommune arbejder med udvikling af TBT-modellen 

Maj-december Hver kommune afholder 2 partnerskabsmøder med Social- og Boligstyrelsen lokalt  

Maj-december Hver kommune bidrager til dataindsamling til evalueringen 

Maj-december VIVE indsamler løbende data og formidler dem til Social- og Boligstyrelsen, 

kommunerne og kompetenceudviklingsleverandøren 

Maj-december Social- og Boligstyrelsen afholder 1-2 følgegruppemøder 

August/september Social- og Boligstyrelsen og alle kommuner afholder fælles udviklingsmøde  

August-december Kompetenceudviklingsleverandør afholder fælles Train-the-trainer-kursus for 

nøglemedarbejdere og lokale ledere fra alle kommuner (2 sammenhængende dage 

med internat + 1 dags opfølgning) 

August-december Kompetenceudviklingsleverandør afholder fælles kompetenceudvikling for 

implementeringsteams fra alle kommuner (2 dage) 

August-december Kompetenceudviklingsleverandør afholder lokal kompetenceudvikling i den enkelte 

kommune (1 dag pr. medarbejder/leder) 

2025 

Januar-december Hver kommune arbejder med udvikling af TBT-modellen 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen og hver enkel kommune afholder 3 partnerskabsmøder 

lokalt 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen og alle projektkommuner afholder 2 fælles udviklingsmøder  



Januar-december Kompetenceudviklingsleverandør afholder fælles kompetenceudvikling for 

implementeringsteams fra alle kommuner (2 dage) 

Januar-december Kompetenceudviklingsleverandør afholder lokal kompetenceudvikling i den enkelte 

kommune (3 dage pr. medarbejder/leder) 

Januar-december Kompetenceudviklingsleverandør giver løbende sparring til nøglemedarbejdere og 

lokale ledere om TBT 

Januar-december Hver kommune bidrager til dataindsamling til evalueringen 

Januar-december VIVE indsamler løbende data og formidler dem til Social- og Boligstyrelsen, 

kommunerne og kompetenceudviklingsleverandøren 

Februar-juni Social- og Boligstyrelsen reviderer i et samarbejde med kommuner, VIVE og 

kompetenceudviklingsleverandør modelbeskrivelsen til en version 2 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen afholder 1-2 følgegruppemøder 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen formidler viden og erfaringer fra modningsprojektet på fx 

netværksmøder og konferencer 

2026 

Januar-august Hver kommune arbejder med udvikling af TBT-modellen 

Januar-marts Social- og Boligstyrelsen reviderer i et samarbejde med kommuner, VIVE og 

kompetenceudviklingsleverandør modelbeskrivelsen til en endelig version 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen og hver enkel kommune afholder 2-3 partnerskabsmøder 

lokalt 

Januar-august Social- og Boligstyrelsen og alle projektkommuner afholder 1-2 fælles 

udviklingsmøder  

Januar-august Kompetenceudviklingsleverandør giver løbende sparring til nøglemedarbejdere og 

lokale ledere om TBT 

Januar-august Hver kommune bidrager til dataindsamling til evalueringen 

Januar-august VIVE indsamler løbende data og formidler dem til Social- og Boligstyrelsen, 

kommunerne og kompetenceudviklingsleverandøren 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen afholder 1-2 følgegruppemøder 

Januar-december Social- og Boligstyrelsen formidler viden og erfaringer fra modningsprojektet på fx 

netværksmøder og konferencer 

September-december VIVE udarbejder en evalueringsrapport på baggrund af de indsamlede data 

December Social- og Boligstyrelsen, projektkommuner, VIVE og 

kompetenceudviklingsleverandør afholder et afsluttende fælles møde med bl.a. 

endelig præsentation af evalueringen 

 


